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Tema: Reunién de equipo

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Subsecretaria Gestion Termritorial,

Parficipacion y Servicio a la Ciudadania Equipos de Atencion en Casa

Objetive Fecha: Julio/17/2024
Asistencia Técnica:
: Asesoria () Capacitacion | )
Tipo de . i _
= Qrientacién () Acompafiamiento ( )
reunion
Oftro (X)
Revision focalizacion X - - -
acciones dal 17-30 de Modalidad: Presencial (x) ‘ Virtual (X) | Mixta ()
Julio- Aspecto en los Lugar: Casa Blanca SDS- Calle 13 No 31-96
gue se enfocard Ia
planeacion de Hora Inicio: 8:30 am Hora Fin: 10:30 am
acciones

Notas por: Equipo Prestacion de Servicios, GIF, Relevo, Yazmin Marin

Préxima Reunidn: Por Definir

Quien cita: Johanna Torres

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se verifica la asistencia de EAC, y se presenta la agenda del dia:

1.Revision focdlizacién acciones del 17-30 de julio: Aspecto en los que se enfocard la planeacién
de acciones. Tiempo estimado 8 minutos cada uno.

a) Componente Geogrdfico: Eduardo Santander
b) Sistemas de informacion: Paola Mora

Cc) Andlitica: Johanna Casfillo

d) Planeaciéon atencion: Diana Velandia

e) Prestacion de servicios: Equipo Base: Diego-Gaona
f)  Salud mental: Diana Ulloa

g) Servicios complementarios: Gloria Gallo

h) Seguimiento: Constanza Bernal

i} Relevo domiciliario a cuidadores. Andrea Peralta
j)  Embera: Liliana Tunjo

k) Coordinacion técnica: Catalina Palomino

[)  Supervision: Adriana-Karen

m) Archivo: Yazmin

n) Planes de mejora: Gloria Gallo
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2. Varios: Revision de procesos administrativos.

Una vez verificada la asistencia de cada uno de acuerdo dl proceso a desarrollar se da inicio con
el desarrollo de la agenda.

Proceso de GIF

v" Componente Geogrdfico: Eduardo Santander informa no hay pendientes, que se estd realizando
el consolidado geogrdfico a corte de junio, se realizara reunién con los gedgrafos de subredes
para indicar los productos de la Ultima entrega del convenio

v Sistemas de informacién: Paola Mora La referente de Gerencia de la informacion presenta las
actividades que se van a desarrollar por semanas a partir del dia 15 hasta el 31 de julio. En estas
actividades se contempla el trabajo de la ing. Stefania y el ing. Fernando. En la imagen se
referencian las mismas.

Componente Sistemas de Informacion
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La jefe Johanna solicita se genere el archivo de segplan de la informacion de julio y se quede a la
espera de la entrega a la Subsecretaria hasta que ellos lo soliciten.

Por ofro lado, se debe realizar reunién con Saludata para la entrega de la base de seguimiento que
ha sido georreferenciada por los geos para conocer la categoria de priorizacion gue le corresponde
a cada usuario,

v Andlitica: Johanna Castillo-Se realiza descripcion de las actividades a desarrollar por el
componente de analitica para el periodo del 17 al 31 de julio. En lo relacionado con el trabajo de
las subredes ya se frabajo consolidado de indicadores a corte junio de 2024 quedando pendiente
retroalimentar lo correspondiente al indicador de esquemas completos, adicional el cierre del
proceso de encuestas de satisfaccion el cual se realizard el préximo 19 de julio.

En relacién a reportes se remitié informacion correspondiente al producto de la politica de familias a
entorno hogar para su aval, y se realizard consolidacién de productos de la politica puUblica de
pobreza para envio de reporte en la semana del 22 al 25 de julio. Se realizard entrega el 30 de junio
de tablero de indicadores acumulados a corte de junio 2023. Por Ultimo, Se asistird a reunidn
convocada para la revision del proceso de priorizacién territorial y se dio respuesta a la solicitud de
indicadores para propuesta de documento lineamiento del funcionamiento de los Equipos Bdsicos
de Salud.
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Componente de Analitica

‘Trabajocon
- Subredes

* Retroalimentacion * Reporte familias ruralidad * Reunidn Priorizacion

Reportes EAC Requerimientos

resultado indicador atendidas | semestre 2024 territorial
“Esquema de {pendiente aval E. Hogar) « Propuesta indicadores
vacunacion completo en * Reporte consolidado PP documento lineamiento
menores de 5 anos™ Superacion de la Pobreza
corte Junio 2024 (Pendiente dato de Ruta
= Cierre encuestas de de la Salud)
satisfaccién 19 de julio * Cierre tablero de
2024 indicadores acumulado
convenio 002-2023 corte
Junio 2024,

Prestacion de Servicios

v" Planeacién atencién: Diana Velandia- realiza presentacion de Ia gestion y resultados de los

casos asignados mediante la estrategia de ruteo y derivaciones de entorno cuidador hogar.

Estrategia ruteo

Fallecido 5;

Fuera de bogows i3

No requiere visita con gestion efactiva B3

Otra subred (o]

Programusdo contactado 294

Programado no contactado i81

Rechazada 97

Totsl general 673
EFECTIVA 283 255 611 241 1350 EFECTIVA
FALLIDA 151 13 17 25| 71 ([eawioa
HO CONTACTADO ol 0 1 o 3 NO RESIDENCIAL
RECHAZADA 35 11 11 E L
PENDIENTES o 379 43 543 PENDIENTTS
Totai general 295]  soo| 1019 313 2131 Total general

Corto Abril 2024 - 16 de juic 2024
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Corte Abril 2024 - 15 dn julio 2024

ADMISION AGENDAMIENTO
SISS Sur, Sur Occidenle, Centro + SISS Cenlro oriente : Ordenes
orionita. Nore - 100% olare derivadas de la atencion inicial

proceso de Adimision al mes de ‘B ardenes: sin geztion.

junio 2024, SISS Sur, Sur Occidente, Norte

SISS Norte:146 HC pendientes sin'pendiantes.
por cargar con corte a junio 2024

v Prestacién de servicios: Equipo Base: Diego-Gaona: se realizd seguimiento de la actividad de
alteraciones nufricionales con las subredes donde estdn exponen sus principales hallazgos a
continuacion se describen por cada una de las subredes:

subred sur: en el caso de subred sur la jefe viviana Martinez informa que contalba con el profesional
de nutricion hasta el mes de mayo y que se contaba al termino de esta reunién con un total de 95
casos abiertos por el equipo los cuales fueron entregados via correo a la ruta de alteraciones
nutricionales de la entidad Dra Nathaly sarmiento.

subred norte: la profesional Maria Fernanda Romero manifiesta que al momento cuenta con un
total de 29 casos abiertos y que los plantea cerrar o continuar gestionando con los profesionales
de enfermeria de los equipos base adicionalmente refiere que de no alcanzar a cerrar dlgunos de

estos casos se enfregaran al grupo de alteraciones nutricionales via correo electrénico a 30 de julio
de 2024.

subred centro oriente: en el caso de esta subred centro oriente a fecha de esta reunién se cuenta
con 125 casos abiertos y que los continuara gestionando o tramitando a fravés de los profesionales
de enfermeria de los equipos de atencién en casa y de no alcanzar a gestionar entregara los casos
de manera nominal a la ruta de alteraciones nutricionales de la entidad el dia 30 de julio de 2024,
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subred sur occidente: para esta subred se cuenta con un total de 19 casos abiertos a la fecha los
cuales se plantea gestionar a fravés de los profesionales de enfermeria de los equipos de atencién
en casa de no alcanzar a framitarlos o cerrarios los entregara via correo electrénico a la ruta de
alteraciones nutricionales de la entidad.

v Salud mental: Diana Ulloa- Desde el seguimiento y acompanamiento en campo hasta el 15 de
julio del 2024 se logré identificar un cierre pendiente de 1278 usuarios activos para las 4 Subredes,

con apertura de 148 usuarios para el mes de Julio y un pendiente de cierre hasta el mes de Junio
de 14 casos.

Por auto reporte se idenfifica que a 17/07/2024 se encuentra un total de 910 usuarios activos con
indicacion de cierre al 30/07/2024.

Se socializa que en todos espacios de encuentro con las SISS se enfatiza en la pertenecia de los cierres
de caso, cumpliendo los afributos de calidad en el marco de la linea operativa establecida para ello.

Para finalizar se socializa que la SISS Sur se encuentra en apertura de 20 usuarios que fueron derivados
de a fravés de la coordinacion local de Ciudad Bolivar (lideres comunitarios), en el marco de la
situacion presentada con una lideresa de esta localidad, por lo que se autorizd a esta subred a
modificar la frecuencia de uso y llevar a proceso minimo a estos usuarios.

v Servicios complementarios: Gloria Gallo informa en que temas centrard las actividades como
parte del cierre de cicle para los usuarios:

Servicios de Apoyo: Teniendo en cuenta que las Subredes quedaron con pendientes de foma de
laboratorios y enfrega de medicamentos durante el mes de Julio se realizé el Gltimo seguimiento
en cada una de las Subredes.
Cada Subred presentd estrategios para la entrega de estos usuarios a Farmacia y Laboratorio
Clinico.
A traveés de los dinamizadores y o auxiliares se entregd las érdenes pendientes a los usuarios con el
fin que se acercaran ag la IPS mds cercana para la gestién correspondiente.
Se focalizardn las acciones en el Informe de gestién Final de cierre de convenio.

v' Seguimiento: Constanza Bernal: Entregas familias Y usuarios proceso de seguimiento

Subred Norte

. Tenemos que ya se enfregaron familias y usuarios con seguimiento a la Ruta CCV, Cancer,
infecciosas, SM y Nutricién con corte mayo 2023 a junio 2024 por medio de un correo con anexo
de Excel.

*  Queda pendiente Hacer entregas de los seguimientos realizados en el mes de julio 2024 a las
rutas CCV, Cancer, infecciosas, SM y Nutricion.

. Para la ruta Materno Perinatal, Promocién y mantenimiento no han logrado reunirse con los
referentes para oficializar la forma de las enfregas

. Cerrar acta de entrega al momento en que todos hayan recibido
*  Se continuard con seguimientos hasta el 24 de julio

Subred sur Occidente
Los avances hasta la fecha son:

* e redlizd un cruce con la base de atenciones y seguimiento para ver lo que no estaba

abordado por seguimiento y se asignaron a las auxiliares en los meses de junio v julio para ser
I\ abordados.
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+  Actudlmente se estd trabajando con seguimientos de prioridad alta de junio, medias de mayo
y bajas de abril.

+  Se estdn redlizando cierres por HC, verificando que estén canalizados o tengan continuidad
por el servicio.

Queda pendiente:

«  Seguimientos hasta el 29 de julio

+  Se enviard correo a las rutas de |la subred con las bases para entrega de usuarios con corte
de mayo 2023 a junio 2024 y los usuarios de julio se realizard entrega posterior al 31 de julio 2024

. Los de las EAPB diferentes a capital se van a oficidlizar a cada por medio de un correo
electrénico y se enviard un Excel. Pero antes se van a perfilar como estan estos usuarios, si estén
canalizados y revisar el riesgo de cada uno.

Subred Centro oriente.

+  Seredlizardn Seguimientos hasta el 27 de julio

+  Se enviardn a las EAPB los seguimientos pendientes de cierre.

+  Se entregard en el mes de julio 2024 a las rutas correspondientes por medio de correo y Excel
con corte de mayo 2023 a junio 2024

+ Lo gue se haga de atenciones en julio se enfregara a las EAPB y a la ruta que haya canalizado
cada profesional

Subred Sur

Han tenido avances

. El 01 julio se realizé entrega a la ruta de crénicos y de gestantes con corte de mayo 2023 a
mayo 2024

+  El 15 de julio se realizd Unica enfrega de mayo 2023 a 15 julio 2024 a la ruta de PyM por correo
con Excel

Queda pendiente

+ Loredlizado del 15 de julic en adelante se enviard a las rutas de PyM, crénicos y gestantes.

Continuar con Seguimientos hasta el 27 de julio2024

Coordinacién técnica: Catalina Palomino: Catalina Palomino inicia la presentacion de la propuesta
para el cierre del proceso de Coordinacion técnica, para el cierre se proponen hacerlo en 3 item
grandes que son: Talento Humano, resultados de los procesos y redicidn de cuentas. para cada uno
se indica lo que incluye y el soporte que tendria.

La jefe Johanna indica que esto seria lo que las Supervisoras solicitarian o deberian tener para el
cierre y convoca a todos al comité de subredes para el préximo 26 de julio de 2024,
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Coordinacion técnica

Detalle ltem: Soporte:
- Talento Humano: Recepcion y revision ... Talento  Humano: Matriz con el %
de productos, cierres talentc humano y check de verificacion
contratos y reunion cierre proyectc. productos, cierre contrates y  actas

de socializacion y cierre.,
Resuftados Procesos: Informe de

Gestién Final
+ Balance consolidado administrativo y _ - Resultados Procesos. Estructura informe de
financiero cierre (11/07/2024)

» Soporte documental Convenilo
- Resultados operacion
= Gestion de pendientes asignados

_Rendiciéon de cuentas: Cuadros

. Rendicion de cuentas: Tablero de comparativos de resultados de los procesos

contrel  informacion  eslratégica y y/o analisis de vanaciones Importantes

comparativa y presentacion ejecutiva de segun visualizacion de dates. Comparativos
resultados entre resultados vs ejecucion

v Planes de mejora: Gloria Gallo- Plan de Mejora Contraloria: Efectividad visitas EAC (Visitas Fallidas
y Rechazadas)

° Se realizaron seis (6) seguimientos (Cuatro segun ciclo PHVA) y dos para continuidad de
dcciones implementadas.

Ultimo seguimiento por cierre de convenio 002-2023: Julio 19 de 2024

v Plan de Mejora Control Interno:
Seguimiento Mensual al estado Financiero del convenio. (Comité Técnico- Desembolsos)
Publicacion mensual en SaluData: 30 de Julio Verificaciéon procesos en territorio — Estrategia
Paciente Trazador Febrero a mayo realizado por parte de las Subredes: Cumplido - Informes
cargados y enfregados Junio:
e 3RS: Andrea Peralta — José Gaona: Cumplido - Pendiente Subir archivos de acuerdo a
estructura  entregada via correo electrénico. Enfregar Informes firmados
* SRN: Diana Ulloa - Gloria Gallo: Cumplido - Informes cargados y entregados
» SRSO: Constanza Bernal - Liliana Tunjo: Cumplido parcialmente - Pendiente enfrega un
informe firmado y cargar archivos
e SRCO: Diana Velandia - Diego Rodriguez: Cumplido parcialmente - Pendiente enfrega un
informe  firmado y cargar archivos Julio: Pendiente cumplimiento a 25 de Julio Seguimiento
a la Efectividad de visitas por medio de Indicadores, Seguimiento actividades (Cronogramay:

Relevo
Relevo domiciliario a cuidadores. Andrea Peralta: En el mes de junio se programaron 394 actividades,

se ejecutaron 384 actividades y 5 estén pendientes de informar si se reprogramaron o ejecutaron,
alja un profesional por la elaboracién del cronograma.
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Profesional No Si En Blanco Total de Programadas

Andrea Peralta 25 25
Camilo Rodriguez 5 5 10
Catalina Palomino 7 7
Constanza Bernal 1 28 29
Diana Lucia Ulloa Poveda 1 25 26
Diana Marcela Velandia 29 29
Eduardo Santander 8 8
Eduardo Santander 19 19
Fernando Mateus 24 24
Gloria Inés Gallo 1 28 29
Johanna Castillo 69 69
José Abelardo Gaona 32 32
Diego Rodriguez 0 0 0 0
Liliana Tunjo 2 12 14
Luz Adriana Calderdn 25 25
Pacla Mora 19 19
Stefania Feria 17 17
Yazmin Marin Sanchez 12 12

Total 5 384 5 394

Durante el mes de Julio se programaron en total 302 actividades a tfravés de 17 profesionales, estén
pendientes las actividades de un profesional especializado, para un total del 94% de programacién
del total de profesionales.

Profesional Total de programacién
Andrea Peralta 21
Constanza Bernal 23
Diana Lucia Ulloa 30
Camilo Rodriguez 29
Diana Marcela Velandia 29
Eduardo Santander 18
Fernando Mateus 9
Gloria Inés Gallo 12
Johanna Castillo 23"
José Abelardo Gaona 19
Liliana Tunjo 14
Luz Adriana Calderén 28
Pacla Mora 18
Stefania Feria 17
Yazmin Marin Sanchez 9
Diego Rodriguez 0
Catalina Palomino : 3
Total 273

La jefe Johanna informa que deben entregar los cronogramas ejecutados y completos antes del 29
de junio de 2024 para el informe final del contrato.
v Embera: Liliana Tunjo: Procesos Etnicos- Enfoque diferencial Comunidad Emberd:

Se socializa, los acercamientos readlizados con la Subdireccion de politicas publicas en Salud, para
gue como orientador se dinamice la gestion para generar la propuesta para que las subredes
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continuen con la atencién de la poblacién una vez se finalice el proceso de EAC, Se propone enviar
correo, para la convocatoria de la mesa sectorial de salud y definir las responsabilidades, vinculando
a las diferentes dependencias tanto de la SDS, como de las Subredes.

Productos de politicas Piblicas étnicas:

Durante la ultima semana de julio, se realizardn las mesas de concertacién con la poblacion Afro,
Raizal y palenquera, con sesiones de preparacion para que los didlogos con la comunidad sean
fluidos. En el caso del Pueblo Rrom, se redlizan las mesas preparatorias, mientras gue las de
concertacion se hardn el mes de agosto.

Articulacién Proyectos Indigenas:

Se reciben casos del convenio hasta el 15 de julio, para que las subredes tengan el fiempo para
gestionar y cerrarlos, el equipo coordinador fue informado que podrd movilizarlo por el SIRC a través
de canalizacion o en casos de mayor complejidad por el proceso de servicio a la ciudadania de
cada subred con el apoyo de los referentes de politica étnica indigena de cada subred.

Varios: Gloria Inés Gallo presenta el Segwmlen’ro a la Supervision de contratos de Persona natural al
dia de hoy 17 de julio de 2024

e JSecop Il y BEvidencias: Pendientes por cargue y actudlizacién Liiana Tunjo - Diego
Rodriguez

e Drive: Pendientes por cargue y actualizacién Liliana Tunjo - Diego Rodriguez

e Agilsalud: Se recomienda a los integrantes del equipo estar al dia con el cargue mensual
de documentos en cada uno de los expedientes y confratos vigentes 2024. Pendiente
que confratacion haga el cargue de expedientes de contrato anterior a Diana Velandia
- Catalina Palomino

¢ Cronograma: Se reportan los avances para el cumplimiento del cronograma establecido

para las actividades a realizar por cierre de convenio 002- 2023 y terminacion de contrato
a 31 de julio de 2023

Una vez abordado los temas se da por finalizada la reunion.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Entrega de indicadores de calidad Camilo Rodriguez — Eduardo s
efectividad de visitas Santander Julio/25/2024

Cargue de documentos e informacidn
de junio 2024 en Drive de Verificacidn
de procesos en feritorio (Paciente
Trazador)

Huste de documentos Junio en Drive de
Verificacion de procesos en teritorio

Liliana Tunjo — Diego Rodriguez Julio/19/2024

. ; ’ 4
(Paciente Trazador) de acuerdo con la Dr. Gaona Julio28/202
estructura enviada:

Enfrega y cargue Documentos en Drive EAC Julio28/2024

@ /de Verificacidn de procesos en territorio
{
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(Paciente Trazador) del mes de Julio:

EAC

Cargue documentos y evidencias dl

mes de junio en Secop

Diego Rodriguez Liliana Tunjo

Julio/19/2024

(

Entrega de Carnets EAC Julio/31/2024
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia esigual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado
de asistencia a reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacidn y cierre de la reunién

.Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

st (x)

No ()

* Se podrdn incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.



oo nobjejdespn|eS" MMM 06 06 +9€ ‘I8l 1L 8-Z1 'ON Zg elale)d

LLO JAd-SAsS o} ﬂEmmc__ unBas ugiunal ap ejoe Jewll agep 0jos mm:owgma oF B JOUSW S8 BIOUISISE B| QpuBn) BJON
—15 { - D)
S 9@0?%%@@@2 N RRIRTER V%uycv AT f&m IR,
/.fna\\u\\hymnﬂﬂfwmv OWT), B O'2<e  OBPRARRO: DN\ | OV A= SO= ﬁ.Q Nmﬁg@i, ,w@, 51
§ m ;/ac./j moSMu._FQW@ODJ Gt..wu (SIS i AR ﬁc’(w.ﬂexcg Vo -GOG ﬂﬁlJ‘D@L C.J?_ NAVEESS T o
- ol -
. ﬂ!“._\tvx m\wa.y o7 \QJQ\% [ @)t lu\@wkan_,\ Nwwmm\‘@\m sﬂ.ﬂm\.ﬂﬂﬁ.ﬁw Sy3- O \ . ﬁd\wuiwuqﬂﬁﬁvb‘ﬁ i
%R QQ%\Q\\QQ PO OCTTYU ) SR BOFITIE c\ npot, DYl [ F g vin) o
A Ng)
EQ ; s “om c,:c:_ Sy 6:.0u;; 2ECRBZONY 4 @._,0;900 P2HI-CH SN &9&&% o
s, P 7o * e/ Freopoyoso EQEQ > | ROREIoE| ISy By o) Swa-ses | %o Vdefy VISR
4 ﬂ))wbﬂ!/JId\y\\uv — Jo,u\ uki o e %ﬂ@%ﬁi uNTMme ,QL Em.r/w}\.ﬁ Jﬂd\,w. -S0% e Q.JDN ?ﬁﬁiws@ sﬁ_n@)‘\ i
Nmmwuv ST j_ o 2L m&é@:i TR SO /A w.a#&}:ﬂx 9 - Ul @\ ?4 Ve, R Tl .ﬁm A
\ N Q %\ ;%r o ,NJ_»%Q?%%@QE%O\, r,U 782 S0k ui nu_’,.u}//znub DY 5- 0G| 2w 6;»%.8@ n.\%é.su ) 8
\Qﬁ\_\j\gﬂ.ﬂ% >n_0 ,_nx_u_oUduj.OA ) of. _./Gou_ | e RS BT ATy SRS ﬁ WD dCsdJoD .
v v adk 0o rcb- ,ELQ?,&@%E&E PHLERETIE]  OPYRMUTy VA -SCy | OO PrMn) BIPYy vaid] o
\\\\W ; > A% \\.w\%ﬁ\?da@ >o|\Y3b|ee /99211 ¢ \wm\eﬁﬁw\\@, 22 -~cqe | A9 ©2) §3\ 3@&\‘@ R
. 53 _6} 2} “oﬁnﬁo%xp Dovow [ 187%2&2] o9 oo Q00 Q LMD VWD b
ST D PO [iuglue] ryeyvod| D69 (as | G P A SWAG)
Qu.pom)i,.woa?,sm@a;oonu.q BhWS0sETR .m},_%mfw.kau& NI-SAS wwﬁr.ae/w YO -y o[ 4
o o .ﬁ.iﬁuﬁjdﬂ@ocfcjs%.ﬂ 9928hSelog DS erlvoay wwm g ~sgs .Oo(,_éol_amv oul| Pk TCCWn. )
ODINQYLOTTE OFHNOD ONO4Z73L 09uVD b JUENON oN

¢

95-12 oy €10

uuéjmw_ ﬁuﬂ@u@ -1ebn

nNO%-Of -ulg el

OH WS Q)¢ () ‘0lolu eioH

,\_Vm..mum.v.\ . m\ O _3’ "eyoa

oy U o:_ﬁow/m_\ ‘ewo |

Za1121INg) za19|4 ZN7 BIUOS
-lod opeqoldy

OpELIY Y CIBAlY

:1od opes|aay

ZOUJUE Solied sin

:1od opeloge|3

€'A 200 L4-0Ad-SAS :0BIpoD
SANOINNTY YIONZLSISY 30 0av1SI
IVININNDOA TOHLINOD
NQILS39 30 OAVHOILNI VINTLSIS

avanvo A T¥YNOIONLILSNI NQIDVANY1d 3d NQIDD3Id

‘94 ._aoaom 30
YOAVN VIOTVOTY
i

Mmmf
B

- i ¢




ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIADE SALUD

DIRECCION DE PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CONTROL DOCUMENTAL

LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES

Codigo: SDS-PYC-FT.002 V.3

Elaborado por:

Luis Carlos Martinez
Revisado por:

Alvaro A Amado

Aprobado por:

Sonia Luz Flérez Gutiérrez

Tema:

Fecha:

Hora Inicio:

Hora Fin;
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Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segun lineamiento SDS-PYC-LN-011
Carrera 32 No. 12-81 Tel.: 364 90 90 www.saludcapital.gov.co




